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1 0 8 年 度 高 等 教 育 深 耕 計 畫  執 行 成 果  

108 學年度第一學期 
一 分項計畫：分項 11_強化產學合作，全方位培育健康照護人才 

二 活動地點：語言教育大樓三樓多功能諮詢解說專業教室 

三 活動主題：台灣溫泉產業培育全方位健康照護人才之經營策略 

四 活動花桇： 

五 成效分析(含質化成果及量化成果)： 

這次邀請的講座業界專家是尹敬倫副總經理，來自於台中市和平區的惠來谷關溫泉會館。他

是一位實務經驗豐富的單位主管，深受公司老闆的賞識與倚賴。因此在該企業中，他一直是

扮演舉足輕重的角色。老闆充分的授權讓他的決策範圍幾乎等同老闆，也因為如此，他在許

執行單位：健康美容觀光科 活動日期：108 年 10 月 30 日 
參加人數：50 人 活動滿意度：4.4 

活動花桇 

  

拍照日期：108 年 10 月 30 日 
照片說明：講座專家自我介紹與企業簡介 

拍照日期：108 年 10 月 30 日 
照片說明：介紹台灣溫泉產業 

 
 

拍照日期：108 年 10 月 30 日 
照片說明：學生專心筆記講座內容 

拍照日期：108 年 10 月 30 日 
照片說明：與會學生進行 Q&A 



多企業作為上，能夠除了關心績效與利潤之外，兼顧了員工的福利與未來。因為他對於工作

的認真與親任親為，也為他累積許多工作經驗，因此能夠在課堂上與同學暢所欲為的分享。

不僅在公司的介紹方面，以生動有趣的方式進行，讓學生能夠得到專注力；在溫泉領域的介

紹，特別是同業競爭合作之間的分析評估，給予同學不少啟示。他也經常出國不僅招商，也

做合作交流等的特殊經驗也讓學生驚嘆不已。 

以「強化產學合作，全方位培育健康照護人才」為主題所實施的校外講座，除了幫助本科同

學更加了解產業脈動以及職場實際運作狀況外，由於本科所欲培養之醫療觀光人才不僅涵蓋

層面廣，所需涉獵之知識領域也多元化。因此業界專家的親臨指導與經驗分享，除了幫助學

生了解醫療觀光內涵外，也幫助他們思索未來想要從事醫療觀光領域的層面以及願景。近程

方面幫助學生在專業學習領域上的認證以及實務與現有課程內容之相互印證。中程方面則讓

他們熟悉未來可能的實習單位。長程方面則使他們對於未來的職涯規劃有更進一步的了解與

認識。 

本次講座的實施，除了講座課程滿意度具 4.4外，更強化與該公司的合作，已經商妥於明年

與本科進行展翅計畫的合作，提供 4位獎助學金與工作機會給與本科應屆畢業學生，同時也

商妥於下個學年度進行職場實習合作，提供本科 4-6名實習名額。最後也敲定在下個學期，

逮職涯發展相關計畫通過後，進行職場參訪活動，讓本科學生更加了解溫泉產業以及與自身

未來發展的連結。 



分項 11_強化產學合作，全方位培育健康照護人才 校外講座議程 

 

時間 行程 備註 

0800~0820 報到與歡迎詞  

0820~0920 溫泉產業介紹與在地化  

0920~1020 溫泉功效與健康療護  

1020~1050 健康照護人才之培育  

1050~1130 溫泉產業經營管理  

1130~1200 Q&A  

1200 講座結束  

 


